Statut Niepublicznej Szkoly Muzycznej I stopnia

w Srodzie Wielkopolskiej

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. 2018 poz. 996 z
pézn. zm.).

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.1943, z

pozn.zm.).

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz.1189 i 2203 z

pozn.zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r. w

sprawie typow szkot artystycznych publicznych i niepublicznych.

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 maja 2014 r. w

sprawie warunkéw 1 trybu przyjmowania ucznidow do publicznych szkét 1 publicznych

placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkoét do innych.

6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 wrzesnia 2017 r. w

sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placowkach artystycznych.

7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2018 r. w

sprawie szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow w publicznych szkotach artystycznych.

8. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 wrzesnia 2017 r. w

sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego w

publicznych szkotach artystycznych.

9. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 grudnia 2017 r. w

sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoly i placowki artystyczne dokumentacji

przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej

dokumentaciji.

10. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 stycznia 2017 r. w

sprawie dotacji dla publicznych szkol artystycznych zaktadanych i prowadzonych przez

osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego i przez osoby fizyczne.

I. USTALENIA OGOLNE

§ 1

Nazwa i struktura szkoty

1. Niepubliczna Szkota Muzyczna I stopnia w Srodzie Wielkopolskiej zwana dalej szkot jest
niepubliczng szkota artystyczng dajaca podstawy wyksztatcenia muzycznego.



2. Szkota prowadzi nauk¢ w dwdch cyklach ksztatcenia: sze$cioletnim i czteroletnim.

3. Szkota uzywa nazwy: Niepubliczna Szkota Muzyczna I stopnia w Srodzie Wielkopolskiej.
4. Siedziba Szkoly znajduje si¢ przy ul. Kosynieréw 2, 63-000 Sroda Wielkopolska.

5. Organem prowadzacym jest Sroda XXI Sp. z 0.0. z siedziba przy ul. Daszynskiego 5,
63-000 Sroda Wielkopolska.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego przez Centrum Edukacji Artystycznej, jednostke realizujacg zadania z zakresu
sprawowania nadzoru.

7. Uczen szkoty, po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo
najwyzszej, zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajace uzyskanie albo nieuzyskanie promocji do klasy programowo
WyZzszej.

8. Po ukonczeniu szkoty absolwent otrzymuje §wiadectwo ukonczenia Niepublicznej Szkoty
Muzycznej | Stopnia.

Il. CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 1
1. Szkota realizuje nastgpujace cele i zadania okreslone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe oraz w przepisach Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego
odnoszacych si¢ do szkot artystycznych, a w szczegdlnosci:
1) rozbudza i rozwija zainteresowania i uzdolnienia muzyczne ucznidow w sposOb
dostosowany do wieku i predyspozycji uczniow;
2) umuzykalnia uczniow;
3) poglebia zamitowanie uczniéw do muzyki;
4) uczy podstaw gry na instrumencie;
5) zapoznaje ucznidow z podstawowg wiedzg muzyczng oraz dorobkiem narodowej i
Swiatowej kultury muzycznej;
6) ksztattuje wyobrazni¢ muzyczng uczniow;
7) ksztattuje wrazliwos$¢ estetyczng i poczucie pigkna;
8) wychowuje i przygotowuje wrazliwych i $wiadomych odbiorcow sztuki;
9) wdraza uczniow do systematycznej i efektywnej pracy;
10) przygotowuje uczniow do wystepow publicznych i zacheca do czynnego udzialu w zyciu
artystycznym $rodowiska, kladac szczegodlny nacisk na wilasciwe zachowanie i ubior oraz
umiejetnos¢ radzenia sobie z trema;
11) rozwija pasj¢ muzyczng poprzez podejmowanie inicjatyw artystycznych;
12) rozwija umiej¢tnosci muzykowania zespotowego;
13) przygotowuje uczniow do pielegnowania warto$ci ponadczasowych, jak ojczyzna,
patriotyzm, pokoj, wolnos¢, suwerenno$¢, tolerancja, np.;
14) zachgca uczniow do wykonywania zadan na rzecz osob potrzebujacych;
15) przygotowuje kandydatow do szkoly muzycznej II stopnia;
16) prowadzi dziatania opiekuncze i wychowawcze;
17) bierze czynny udziat w zyciu artystycznym Srodowiska.



2. Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne oraz wychowawczo-opiekuncze poprzez:

1) realizacj¢ programéw nauczania dopuszczonych do uzytku na podstawie odrebnych
przepisow;

2) dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji ucznia;

3) prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych z zakresu nauki gry na instrumentach oraz
teoretycznych zaj¢é zbiorowych i zespolowych, w zakresie przedmiotéw objetych planem
nauczania,

4) przeprowadzanie sprawdzianow, ocenianic pracy uczniow, klasyfikowanie i
przeprowadzanie przestuchan semestralnych, technicznych, egzaminéw promocyjnych,
koncowych w trybie egzaminu promocyjnego, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) podnoszenie kwalifikacji pracownikéw poprzez organizacj¢ doksztalcania na swoim
terenie oraz umozliwienie i utatwienie uczestnictwa w kursach i szkoleniach poza szkota;

6) organizowanie imprez muzycznych prezentujacych osiagnigcia uczniow;

7) uczestnictwo uczniow i nauczycieli w przestuchaniach, festiwalach, konkursach,
przegladach regionalnych, ogdlnopolskich i migdzynarodowych oraz kursach, konsultacjach i
warsztatach muzycznych;

8) uczestnictwo w koncertach artystow i zespotow profesjonalnych;

9) wspotprace z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej, poprzez:

a) wspoélorganizowanie imprez kulturalnych i innych projektow artystycznych na terenie
gminy i powiatu,

b) czynny udziat uczniow w imprezach lokalnych;

10) nawigzywanie kontaktow z innymi szkotami, placowkami oraz instytucjami kultury;

11) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniéw, budowanie pozytywnych relacji na
linii nauczyciel - uczen - rodzic;

12) stwarzanie atmosfery sprzyjajacej dobremu porozumieniu;

13) ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych;

14) wspieranie uczniow w przeciwstawianiu si¢ zagrozeniom wspotczesnego $wiata;

15) prace nad kulturg stowa, kulturg osobistg i kulturg relacji miedzyludzkich;

16) rozbudzanie w uczniu zamitowania do muzyki i zainteresowania kultura;

17) opracowywanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly dostosowanego do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz $rodowiska (Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty stanowi odrgbny dokument);

18) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zajgé przez
nauczycieli prowadzacych dane zajgcia, oraz poza terenem Szkoly podczas zajeé
organizowanych przez Szkole, na podstawie odrebnych przepisoéw.

3. Zadania Szkoty obejmuja:

1) obowigzek zapewnienia uczniom optymalnych warunkow rozwoju i bezpieczenstwa;

2) obowiazek prowadzenia przez nauczyciela zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i
opiekunczych, a takze odpowiedzialno§¢ za wyniki 1 jako$¢ swojej pracy oraz za
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw podczas zajec;

3) opieke wychowawcza nad uczniami sprawowang przez wszystkich nauczycieli szkoty

4) wspotdziatanie i koordynacje dziatan wychowawczych prowadzonych przez nauczyciela
przedmiotu gtownego ze wszystkimi nauczycielami pracujagcymi z danym uczniem,;
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5) obowigzek zapewniania wlasciwej opieki i bezpieczenstwa na lekcjach poprzez:

a) zapoznawanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa i1 zachowania si¢ na lekcjach
(nauczyciele prowadzacy zajecia),

b) sprawowanie opieki podczas zajg¢ i imprez organizowanych w Szkole i poza nig przez
nauczycieli organizujagcych te zajecia 1 imprezy (rodzice sprawuja oraz ponosza
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw w drodze do 1 ze Szkoty oraz przed i po
zajeciach w Szkole),

C) sprawowanie opieki podczas wycieczek szkolnych przez nauczycieli organizujgcych
wycieczke okresla odrebny regulamin.

6) formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc, okreslaja odrebne przepisy lokalne.

I11. ORGANIZACJA PRACY DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ |
OPIEKUNCZEJ

§1
1. Szkota prowadzi nauke¢ tylko w zakresie przedmiotow artystycznych, w dwodch cyklach
ksztalcenia:
1) szescioletnim - grupy wiekowo mtodsze (uczniowie 6 —10lat);
2) czteroletnim - grupy wiekowo starsze (uczniowie 8 - 16 lat).

§ 2
1. Szkota jest niepubliczng placoéwka o§wiatowa.
2. Szkota ma charakter umuzykalniajacy i nie daje uprawnien zawodowych.
3. Szkota prowadzi jeden dzial nauczania- Dzial Instrumentalny o nast¢pujacych
specjalnosciach:
Instrumenty Klawiszowe
1) fortepian;
Instrumenty Strunowe, Smyczkowe i Szarpane
1) skrzypce;
3) gitara;
4. Istnieje mozliwos¢ wprowadzenia innych specjalizacji, zgodnie z zapotrzebowaniem
ucznia.
5. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda Rady Pedagogicznej istnieje
mozliwos¢ zmiany cyklu lub instrumentu w trakcie trwania nauki. Tygodniowy rozklad
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych wynikajacy z organizacji szkoly
ustala Dyrektor po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.
6. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut lub 30 minut- lekcja instrumentu gtéwnego w kl. I-111 c6
— pozostate 45 min, fortepian dodatkowy trwa 2x15 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie lekcji
takze w innym czasie przewidzianym w ramowym planie nauczania.
7. Opieke nad uczniem w czasie zaje¢¢ lekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy lekcje.
8. W wypadku gdy uczniowie szkoty uczestnicza w imprezach pozaszkolnych (przeglady,
koncerty, audycje muzyczne) opieke nad nimi sprawuje nauczyciel lub nauczyciele szkoty
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wyznaczeni przez Dyrektora, ktorzy sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo poszczegodlnych
uczniow.

9. Dyrektor 1 wszyscy pracownicy szkoly maja obowigzek dbania o bezpieczenstwo uczniow,
ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej.

10. W sprawowaniu funkcji opiekunczej, nauczycieli moga wspomagac rodzice lub prawni
opiekunowie uczniéw.

11. Uczniowie i nauczyciele majg prawo do korzystania z pomieszczen szkolnych poza
zajeciami dydaktycznymi do celéw samoksztalcenia i doskonalenia gry na instrumentach oraz
wykonywania obowigzkow stuzbowych.

§3

1. Szkota moze przyjmowac studentow wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne.
IV. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§1
1. Szkotla realizuje zaj¢cia edukacyjne w szeSciodniowym tygodniu pracy.
2. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w ostatni pigtek czerwca.
3. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania w
publicznych szkotach i placéwkach artystycznych.
4. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.
5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozklad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
6. Organizacja szkoty okresla liczbe pracownikéw szkoly tacznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogo6lng liczb¢ godzin, przedmiotow 1 zaje¢ obowigzkowych
nadobowigzkowych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

V. STRUKTURA ORGANIZACYJNA SZKOLY

§ 1
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski
4) Rada Rodzicow



2. Dyrektor:

1) kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym wszystkich
pracownikow i przewodniczacym Rady Pedagogicznej,

2) do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty,

3) Dyrektor szkoty w szczegdlnosci jest odpowiedzialny za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

b) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z obowigzujagcymi
przepisami prawa,

c) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

d) wystepowanie z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

e) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6lnych,

f) Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim,

4) W porozumieniu z organem prowadzacym, Dyrektor przedstawia wnioski w sprawie
rocznego planu finansowego szkoty 1 opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

h) ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym, stawki optat za wypozyczenie
instrumentow.

3. Rada Pedagogiczna:

1) w sktad rady wchodzg wszyscy nauczyciele szkoty,

2) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty powotanym do realizowania jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki,

3) dziata w oparciu o regulamin dziatalno$ci Rady Pedagogicznej,

4) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty,

5) Rada Pedagogiczna w szczegolnosci:

a) zatwierdza plan pracy szkoty,

b) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

C) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

d) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow,

f) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje szkoty oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora oraz organu prowadzacego szkote,

g) opiniuje program profilaktyczno-wychowawczy.

4. Rada Rodzicow:

1) w szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacj¢ ogotu rodzicow uczniow,

2) dziala w oparciu o uchwalony na ogdlnym zebraniu rodzicow regulamin rady, ktory nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty,

3) Rada Rodzicow sktada si¢ z 3 cztonkow wybranych przez ogét rodzicow w tajnych
wyborach , art. 83 UPO

4) Rada Rodzicow w szczegdlnosci:

a) wspotdziata z innymi organami szkoty w realizacji jej regulaminu funkcjonowania,
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b) Rada Rodzicow uzywa pieczeci o nazwie: Rada Rodzicow przy Niepublicznej Szkole
Muzycznej I stopnia w Srodzie Wielkopolskigj.

5. Samorzad Uczniowski:

1) samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty,

2) jedynymi reprezentantami ogétu ucznidow sag organy samorzadu,

3) zasady wybierania i dziatania organoéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
ucznidow w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym,

4) regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty,

5) Samorzad Uczniowski posiada prawo do:

a) organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wilasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

b) przedstawiania Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoly wnioskéw i opinii we
wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow,

C) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami
jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce,

d) organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, wtasnej dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowe;j
i rozrywkowej,

6. Relacje migdzy organami szkoty:

1) Organy Szkoly zobowigzane sa do wspotpracy, do dbania o dobry klimat Szkoty,
wspotdzialania na zasadach partnerstwa i uczestniczenia w tworzeniu wlasciwych warunkow
r0ZWOju UCZniow.

2) Organy Szkoty wspotdzialajg ze sobg poprzez:

a) wspieranie realizacji zalozen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

b) organizacj¢ koncertow na rzecz srodowiska lokalnego,

C) organizacje¢ uroczystosci szkolnych, panstwowych i okoliczno$ciowych,

d) organizacj¢ imprez integrujacych cata spotecznos¢ szkolna,

e) pomoc w gromadzeniu $rodkow finansowych i materialnych na rzecz Szkoty,

f) wspdlne omawianie istotnych problemow funkcjonowania Szkoty na Radach
Pedagogicznych 1 spotkaniach organizowanych w miar¢ potrzeb.

§2
Organem prowadzacym Niepubliczna Szkote Muzyczna 1 Stopnia w Srodzie Wielkopolskigj
jest Sroda XXI Sp. z o.0.
1. Kompetencje organu prowadzacego:
b) nadzoruje dziatalno$¢ wszystkich organow szkoty,
c) zatwierdza statut szkotly 1 zgtasza ewentualne poprawki lub zmiany,
d) powotuje i odwotuje Dyrektora Szkoty,
e) wyposaza szkote w srodki potrzebne do prowadzenia dziatalnosci,
f) okresla catoroczny budzet szkoty i odpowiada za jego realizacje,
g) organizuje w porozumieniu z Dyrektorem rekrutacj¢ uczniow,
h) ustala w porozumieniu z Dyrektorem wysoko$¢ czesnego,
1) ma prawo do likwidacji szkoty.



VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

§2

1. Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczno - wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za
wyniki i1 jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan i obowigzkow nauczycieli w szczeg6lnosci nalezy:

1) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

2) wspieranie rozwoju uzdolnien i zainteresowan uczniéw, a takze ich rozwoju psychicznego
3) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow,

4) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozeznanie ich probleméow,

5) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
6) dbalos¢ o bezpieczenstwo uczniow,

7) dbatos¢ o instrumenty, pomoce dydaktyczne i inny sprzgt szkolny,

8) promowanie zasad higieny i ochrony zdrowia.

3. W sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci nauczyciele powinni wspdipracowac z
rodzicami lub prawnymi opiekunami.

4. Nauczyciel ma prawo, mi¢dzy innymi, do:

1) swobodnego wyrazania swoich pogladow i opinii na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
wobec organow Szkoly oraz zglaszania wnioskow pod obrady Rady Pedagogicznej nie
objetych tokiem posiedzenia,

2) rzetelnej i jawnej oceny wiasnej pracy dydaktyczno- wychowawczej,

3) pomocy w pracy dydaktyczno- wychowawczej ze strony Dyrektora szkoty i innych
nauczycieli,

4) uczestnictwa w pracach komisji i zespotow Rady Pedagogicznej,

5) urlopu i wypoczynku zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§3

1. Prawa 1 obowiazki pracownikoéw niepedagogicznych (administracji i obstugi)

1) bezposrednim przetozonym pracownikow niepedagogicznych jest dyrektor szkoty,

2) ustala si¢ czas pracy w wymiarze przecietnic 40 godzin na tydzien w 6 dniowym
tygodniu pracy,

3) godziny wykonywania pracy przez pracownika ustala bezposredni przetozony, zgodnie z
artykutami 129 i 135 kodeksu pracy,

4) pracownikom administracji i obstugi przystuguje prawo do corocznego urlopu
wypoczynkowego, wedtug przepisow zawartych w Kodeksie Pracy,
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5) w czasie wykonywanej pracy pracownikom nie wolno oddala¢ si¢ ze szkoty bez
zezwolenia dyrektora.
6) zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest:

a) Wwspolpraca z dyrektorem szkoly i nauczycielami w wychowaniu ucznidéw,
zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie obiektow w ladzie i
czystosci,

b) wykonywanie pracy w czasie, miejscu i charakterze okreslonym przez dyrektora
szkoty,

C) przestrzeganie w trakcie wykonywania pracy przepisow BHP,

d) szczegotowy zakres obowigzkow pracownikdéw niepedagogicznych ustala dyrektor
szkoty.

e) pracownicy administracyjni i obstugi wykonujg inne zadania zalecone przez
dyrektora szkoly zwigzane bezposrednio z realizacjg statutowych zadan szkoty.

VII. BIBILIOTEKA SZKOLNA

§1
1. Szkota organizuje biblioteke.
2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng shuzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;.
3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty na zasadach
okreslonych w regulaminie biblioteki szkolne;j.
4. W sktad biblioteki wchodza: wypozyczalnia, czytelnia oraz magazyn ksigzek.
5. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;
3) korzystanie ze zbiorow multimedialnych.
6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po
ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.
7. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbiordw specjalnych oraz korzystania z nich
w czytelni, a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materialy zniszczone i zagubione reguluje
Regulamin biblioteki, ktory zatwierdza Dyrektor Szkoty.

VIIl. ZASADY REKRUTACJI
§ 1
Realizujac statutowe cele 1 zadania Niepubliczna Szkota Muzyczna I stopnia przeprowadza co
roku rekrutacje kandydatow do klas pierwszych na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 maja 2014r., w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania ucznidow do publicznych szkét i publicznych placowek artystycznych oraz
przechodzenia z jednych typoéw szkot do innych (Dz. U. z 2014r., poz. 686).
1. Na stronie internetowej szkoty podaje si¢ informacj¢ o zasadach przyje¢, warunkach nauki i
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terminach przeprowadzania rekrutacji.

2. Szkota prowadzi rekrutacje:

1) do wszystkich klas szescioletniego cyklu nauczania Niepublicznej Szkoty Muzycznej |
Stopnia dla kandydatow, ktorzy ukonczyli 6 lat i nie przekroczyli 10 roku zycia

2) do wszystkich klas czteroletniego cyklu nauczania Niepublicznej Szkoty Muzycznej 1
Stopnia dla kandydatow, ktorzy ukonczyli 8 lat 1 nie przekroczyli 16 roku zycia. Dopuszcza
si¢ przyjecie ucznia w innym wieku po rozpatrzeniu przyczyn i sytuacji ubiegajacej si¢ osoby.
3. Wszyscy kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoty sktadaja kwestionariusz oraz
zaswiadczenie lekarskie (lekarza specjalisty) —jesli wybrana specjalno$¢ tego wymaga-
stwierdzajace brak przeciwwskazan do nauki w wybranej specjalno$ci w terminie od 01
marca do 31 maja. O przyjecie do szkoty moga ubiegaé si¢ rowniez osoby Zz
niepetnosprawno$ciami.

4. Kwalifikacje kandydatow odbywaja si¢ na podstawie badania przydatnosci kandydatow w
okresie od 4 maja do zakonczenia zaj¢é lekcyjnych. Doktadne daty ustala Dyrektor szkoty.

5. Badanie przydatnosci kandydatow obejmuje:

1) sprawdzenie uzdolnien muzycznych,

2) sprawdzenie psychofizycznych predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie.

6. Kandydat udziela odpowiedzi z zakresu:

1) poczucia stuchu,

2) poczucia rytmu,

3) poczucia harmonii,

4) pamigci muzycznej,

5) inteligencji ogdlne;.

7. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci kandydatow, Dyrektor szkoly powotuje
sposrod nauczycieli komisj¢ kwalifikacyjng 1 wyznacza jej przewodniczacego.
Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej moze powota¢ sposrod cztonkdéw komisji zespoty
kwalifikacyjne liczace co najmniej 3 0soby.

8. Za przygotowanie zestawOw pytan i testow (ustala komisja) oraz przeprowadzenie
egzaminow wstepnych 1 badania przydatnosci kandydatdéw odpowiedzialny jest
przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej. Zestawy pytan i testy objete sg tajemnica stuzbowa.
9. Po kazdej czgéci badania przydatno$ci komisja wpisuje do indywidualnego protokotu
uzyskang przez kandydata oceng.

10. Ostateczng ocen¢ badania przydatnosci ustala komisja z uwzglednieniem ocen
czastkowych.

11. Komisja kwalifikacyjna postuguje si¢ punktowa skalg ocen od 1 do 25.

12. Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzadza protokél zawierajacy liste
kandydatow zakwalifikowanych 1 nie zakwalifikowanych oraz uzyskang przez nich oceng.

13. Kandydat jest zakwalifikowany jezeli do klasy w wyniku przeprowadzonego badania
przydatnosci uzyskat srednig punktacje minimum 16 punktow.

14. Decyzj¢ o przyjeciu do szkoty podejmuje Dyrektor na podstawie ostatecznej oceny
zbadania przydatno$ci - od oceny najwyzszej, zgodnie z iloscig wolnych miejsc w danej
specjalnosci.
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15. Dyrektor oglasza liste kandydatow zakwalifikowanych do szkoty po zakonczeniu badan
przydatnosci, pelng list¢ kandydatow przyjetych oglasza si¢ po zatwierdzeniu arkusza
organizacji przez organ prowadzacy.

16. W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoty moze ubiegaé si¢ o przyjecie do
klasy wyzszej niz pierwsza.

17. Decyzj¢ o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje Dyrektor szkoty
na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego oraz ustalenia przez komisje predyspozycji i
poziomu umiegjetnosci odpowiadajacych programowi klasy do ktorej kandydat ma by¢
przyjety.

IX. PROGRAM PROFILAKTYCZNO -WYCHOWAWCZY

§1

1. Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng uchwala program profilaktyczno-
wychowawczy szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktyczno-
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane przez nauczycieli

2. Program profilaktyczno-wychowawczy realizowany przez szkole ma na celu
wszechstronny rozwdj kazdego ucznia w szczegdlnosci poprzez:

1) tworzenie atmosfery przyjaznej uczniom, opartej na zasadach wzajemnego poszanowania i
toleranciji,

2) dazenie do zapewnienia wszystkim uczniom bezpieczenstwa,

3) jasne i wyrazne definiowanie praw i obowigzkOw uczniow oraz przestrzeganie zasad
demokratycznego funkcjonowania spotecznosci szkolnej,

4) uczenie dzieci i mlodziezy dobrej organizacji wilasnego czasu, samodzielnosci i
systematycznosci,

5) tworzenie mozliwosci pelnej realizacji aspiracji i potrzeb ucznidow poprzez wspieranie
dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego oraz innych wartosciowych inicjatyw uczniowskich,
6) wychowanie dzieci i mtodziezy przez muzyke¢ oraz obcowanie z innymi dziedzinami sztuki
majace na celu przygotowanie $wiadomych 1 wrazliwych odbiorcow,

7) uczenie odpowiedzialno$ci za wykonywanie powierzonych zadan i wspotprace w grupie,

8) ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich uczniéw np. poprzez pielegnowanie
tradycji (koncerty patriotyczne) 1 wspdlodpowiedzialno$ci za organizowanie Zzycia calej
spotecznosci szkolnej,

9) dazenie do integracji spotecznoséci szkolnej przez realizacje zadan edukacyjnych,
wychowawczych i rozrywke,

10) dazenie do kompleksowej wspodtpracy z rodzicami na wszystkich ptaszczyznach w celu
zapewnienia wysokiej efektywnosci pracy dydaktycznej i wychowawczej.
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X. WYPOZYCZANIE INSTRUMENTOW

§1
1. Szkota moze wypozycza¢ uczniom instrumenty do domu w miar¢ ich posiadania za
odptatnoscia ustalong wspodlnie przez organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.
2. Uczen otrzymuje instrument sprawny i w takim samym stanie winien jest zwroci¢ go do
magazynu.
3. Sposdéb wypozyczania instrumentow okre§lony jest w regulaminie wypozyczania
instrumentow.

XI. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§1

1) W szkole obowigzuje Wewnatrzszkolny System Oceniania, klasyfikowania i promowania.
zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja

2018 r. (Dz. U. z dnia 29 maja 2018 poz. 1023) w sprawie oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow w publicznych szkotach artystycznych.

2) O klasyfikowaniu i promowaniu ucznia decyduje uchwata Rady Pedagogiczne;j.
3) Rezygnacj¢ z dalszej nauki szkolnej sktadaja Rodzice/ Opiekunowie dziecka z
zachowaniem miesi¢cznego terminu wypowiedzenia.

§5
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych artystycznych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigeciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

§ 6
Przy ustalaniu oceny nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow .

§7
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.
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§8
1. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w np. 16 ust. 11 , np. 20zh ust. 3 1 3a, np. 44k
ust. 2 i 3 oraz np. 66 ust. 1b ustawy, z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w
formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala
dyrektor szkoty artystyczne;.
2. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w np. 44k ust. 2 i 3 oraz np. 66 ust. 1b ustawy,
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne artystyczne;
3) nauczyciel wspotprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego w szkole muzycznej |
stopnia- w przypadku wspotprowadzenia zajeé z zespotu instrumentalnego;
4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych
artystycznych.
3. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwg zaje¢é edukacyjnych artystycznych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
4. Protokot podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 11
1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych artystycznych, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych
artystycznych:
1) w szkole muzycznej | stopnia:
a) rytmika,
b) ksztalcenie stuchu,
C) instrument gléwny.

§12
Uczen szkoty artystycznej realizujgcej wytacznie ksztalcenie artystyczne, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
1 co najmniej bardzo dobra ocen¢ z przedmiotu gltéwnego, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.
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§13
1. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na powtarzanie klasy przez ucznia, o ktérym
mowa w np. 44zk ust. 8 ustawy, na wniosek rodzicéw albo pelnoletniego ucznia.
2. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na piSmie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pézniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
4. Dyrektor szkoly artystycznej niezwlocznie informuje na pisSmie rodzicoéw albo
petoletniego ucznia o wyrazeniu przez rad¢ pedagogiczng zgody na powtarzanie przez
ucznia klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

§ 14
1. W przypadku, o ktorym mowa w np. 44zk ust. 10 ustawy, Rada Pedagogiczna, na wniosek
rodzicow albo pelnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych, okreslonych dla danej klasy w szkolnym
planie nauczania, w ciggu dwoch kolejnych lat w lagcznym wymiarze godzin
nieprzekraczajagcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.
2. Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ na piSmie nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia
danego roku szkolnego.
3. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.
4. Dyrektor szkoly artystycznej niezwlocznie informuje na pismie rodzicow albo
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rad¢ pedagogiczng zgody na realizowanie przez
ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych w ciggu dwoch kolejnych lat albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.
5. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
artystycznych w ciggu dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku
realizacji tych zajec.

XIl. NAGRODY

§1
1. Nagrody przyznawane s3 za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce, w tym oceny celujace lub bardzo dobre z przedmiotu
gtownego 1 ksztalcenia stuchu, udzial w przestuchaniach i konkursach szkolnych i
pozaszkolnych,
2) dzialalnos¢ artystyczng i spoleczng na terenie szkoty, miasta, np.
2. Rodzaje nagrod:
1) promocje z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowo rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych $rednig ocen co najmniej 4,75 1
dodatkowo ocen¢ minimum bardzo dobrg z przedmiotu instrument gtowny,
2) konczy szkole z wyrdznieniem uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadaja si¢ koncowo roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
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edukacyjnych artystycznych uzyskane w klasie programowo najwyzszej (semestrze
programowo najwyzszym) oraz koncowo roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, ktérych realizacja zakonczyla sie w
klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu
uzyskal §rednig ocen co najmniej 4,75 i dodatkowo z przedmiotdéw - instrument gtowny oceng
minimum bardzo dobrg,

3) pochwaty ustne na forum szkoty,

4) pochwaty pisemne na tablicy ogloszen,

5) listy gratulacyjne do rodzicéw lub opiekundéw oraz szkot macierzystych,

6) nagrody rzeczowe,

7) nagrody pieni¢zne w formie stypendidow lub pokrycia kosztoéw udzialu w kursach lub
przegladach pozaszkolnych.

3. Nagrody przyznaje na wniosek nauczyciela Dyrektor szkoty.

X KARY

§1
1. Kary stosuje si¢ za:
1) lekcewazenie obowiazkow ucznia,
2) nieprzestrzeganie Statutu szkoly,
3) zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,
4) tamanie zasad wspotzycia spotecznego.
2. Rodzaje Kar:
1) upomnienie ustne:
a) nauczyciela,
b) Dyrektora,
) Dyrektora na forum szkoty,
2) nagana:
a) ustna na forum szkoty,
b) pisemna na tablicy ogloszen z zawiadomieniem listownym rodzicow lub opiekundéw oraz
szkoty macierzystej,
c) skreslenie z listy uczniow.
3. Wszystkich rodzajach kar szkota informuje na pi$mie rodzicow lub prawnych opiekunow.
4. Decyzje dotyczaca skreslenia ucznia podejmuje dyrektor w drodze decyzji administracyjnej
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej. Decyzje wrecza si¢ osobiscie za potwierdzeniem
kopii lub listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
5. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow jezeli:
1) nie zglosit si¢ do Szkoty do dnia 10 wrzesnia - wowczas Szkota wysyta pismo zawierajgce
decyzje Dyrektora w tej sprawie;
2) opuscit 50 % zaje¢ obowigzkowych w semestrze, za$ rodzice dziecka nie usprawiedliwili
tych nieobecno$ci pomimo co najmniej dwoch pism wystanych ze Szkoty z informacja o
takim zachowaniu ucznia oraz konsekwencjach opuszczania zaje¢;
3) rodzice ucznia ztozyli pisemna rezygnacj¢ z dalszej nauki w Szkole;
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4) nie przestrzega zasad kultury i wspotzycia w Szkole;

5) narusza porzadek szkolny, niszczy mienie Szkoly, obraza kolegdéw, czy pracownikoéw
Szkoty.

6) Nie uiszczono optaty za czesne za okres jednego miesigca.

7) Nie podpisano umowy do dnia 15 wrze$nia.

8) Decyzje o skreSleniu ucznia z listy ucznidow podejmuje - na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej lub zlozenia przez rodzicow(prawnych opiekunéw) ucznia pisemnej rezygnacji
z dalszej nauki w Szkole; Dyrektor Szkoty.

6. Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu ucznia z listy ucznidow rodzicom dziecka
przyshuguje prawo do wniesienia odwotania w ciggu 14 dni od dnia otrzymania pisemnej
informacji.

XIV. RODZICE I UCZNIOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§1

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) zapewnienia warunkoéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan,

5) rozwijania talentu i zainteresowan,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpow w
nauce, korzystania z pomieszczen szkolnych, instrumentow, sprzgtu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru, biblioteki na zasadach okreslonych w wewnetrznych regulaminach szkolnych.
2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a w
szczegolnosci:

1) stawienia si¢ na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny, poprawkowy, w wyznaczonym
terminie lub przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci najpdzniej w dniu
egzaminu,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

3) podnoszenia poziomu wiedzy muzycznej i doskonalenia umiejgtno$ci

gry na instrumentach,

4) dbatosci o wspolne dobro(instrumenty, wydawnictwa biblioteczne, akcesoria muzyczne
sprzet 1 wyposazenie szkolne), tad 1 porzadek w szkole,

5) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, innych
pracownikow szkoty oraz kolezanek i1 kolegow.

3. W szkole obowigzuje zakaz:

1) stosowania wszelkich form przemocy fizycznej i psychicznej,

2) palenia tytoniu,

3) spozywania alkoholu i przebywania pod jego wptywem,

16



4) uzywania i handlu narkotykami oraz przebywania pod ich wptywem.
5) uzywania telefonéw komoérkowych na zajeciach.

§2
1. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych,
2) znajomos$ci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,
3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw i przyczyn
ewentualnych trudnosci w nauce,
4 ') wyrazania i przekazywania organowi nadzorujagcemu szkotg¢ opinii na temat pracy szkoty,
w tym celu organizuje sig¢:
a) ogblnoszkolne zebrania rodzicow,
b) okresowe spotkania rodzicéw z nauczycielami (wywiadowki),
C) spotkania indywidualne rodzicow z nauczycielami na prosb¢ rodzicow,
d) uroczyste inauguracje i zakonczenia roku szkolnego.
2. Informacje na temat sposobu kontaktu rodzicéw z organem nadzorujagcym szkote
umieszcza si¢ w miejscu tatwo dostepnym (np.: na tablicy ogloszen).

XV.POZYSKIWANIE SRODKOW NA DZIALALNOSC SZKOLY

§ 1
1. Wysoko$¢ optat za nauke w szkole ustala organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem
w oparciu o analize¢ kosztow utrzymania placéwki. Zakres ustug oraz koszty reguluje umowa
cywilno- prawna zawarta pomig¢dzy szkota a Rodzicami/ Opiekunami ucznia.
2. Szkota uzyskuje srodki na swoja dziatalno$¢ poprzez bezzwrotne naleznosci:
a) optatg wpisowa,
b) optate czesnego,
c) z dobrowolnych darowizn,
d) z organizacji imprez o charakterze artystycznym na rzecz sponsorow 1 instytucji
zainteresowanych
3. Optlaty czesnego powinny by¢ uiszczane do dnia 10 kazdego miesigca z gory przez 10
miesigcy w roku.

XVI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§1
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§2

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej reguluja odrgbne przepisy.
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§3
Zmiany Statutu, wynikajace ze zmian organizacji pracy Szkoly lub obowigzujacego prawa
dokonywane sa uchwatami zarzadu Sroda XXI Sp. z o0.0.

§4
2. Zebrania Rady Pedagogicznej protokotowane sg w formie zapisu elektronicznego na
zasadach okre$lonych w regulaminie Rady Pedagogiczne;j.

§5

Statut uchwalony przez Rade Pedagogiczna.

Statut wchodzi w zycie z dniem 8 kwietnia 2019 r.
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